REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté ~ Egalité - Fraternité
Collectivité Territoriale de Guyane

COMMUNAUTE DE COMMUNES
DE L'OUEST GUYANAIS
(CCOG)

Délibération n°2019-50/CCOG-RH
relatif a la création d'emplois permanents
dans le cadre de la gestion des déchets ménagers,
du service financier et du service développement économique

L'An Deux Mille dix-neuf le lundi treize mai, & quinze heures trente, le conseil communautaire de la
CCOG s'est reuni en session ordinaire, a la Mairie de Saint-Laurent du Maroni, aprés convocation légale,
sous la présidence de Madame CHARLES Sophie, Présidente.

Conseillers en exercice = PRESENTS :
31 Mme CHARLES Sophie, Présidente - M. FEREIRA Jean-Paul, e Vice-
Président - M. BRIEU Bernard, 2¢me Vice-Président - M. DOLIANKI
Présents .....covrivcecinrenn, 16 - Paul, 3¢me Vice-Président - Mme CHARLES Marie-Héléne, 7¢me Vice-
Absents ... 15 | Présidente - M. GONTRAND Jean, 9é¢me Vice-Président
Procurations ......c...ccoeene. 0l Mme BARDURY Agnés. Conseillére - M. EDWIN Moise, Conseiller -
Votants e, 17 Mme FJEKE Bénédicte, Conseillére - Mme LO-A-TJON Josette,

Conseillére - M. NESMON Jean, Conseiler - M. PESNA Bendy,
Conseiller - Mme SAITI Diana, Conseillére - M. SELLIER Bernard,
Conseiller - M. VERDAN Michel, Conseiller - Mme VELAYOUDON
Yvonne, Conseillére.

ABSENTS EXCUSES :

Mme BOURGUIGNON Arléne, 8tme Vice-Présidente - M. BENTH
Albéric, Conseiler - Mme AGESILAS Sylviana, Conseillere
M. JACOBIE Micky, Conseiller.

ABSENTS NON EXCUSES :
| M. MARTIN Paul, 4¢me Vice-Président - M. DEIE Jules, 5¢me Vice-
| Président - M. ANELLI Serge, é¢me Vice-Président - Mme ABIENSO
La convocation des membres | Marie-Thérése, Conseillére - Mme AFOEDINI Linda, Conseillére -
du Conseil communautaire a | Mme AMAIDOU Suzanne, Conseillére - Mme AYENYEN Marie-

eté faite le 24 avril 2019, Antoinette - M. CHAUMET Chris, Conseiller - M. VERDA Joseph,
Conseiller - M. PATIENT Georges, Conseiller - M. YA Tchoua,
Conseiller.

PROCURATION :
-M. BENTH Albéric, Conseiller @ Mme CHARLES Sophie, Présidente
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Le gquorum étant atteint, Madame la Présidente ouvre la séance. |l est ensuite procédé et
conformément & l'article L 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales & I'élection
d'un secrétfaire, parmi les membres du conseil, Monsieur GONTRAND Jean, 9¢me Vice-
président, est désigné pour remplir ces fonctions, qu'il accepte.



Co?

Qeestt Feyare

Mesdames et Messieurs, membres du Conseil communautaire :
VU le Code Général des Collectivités Termitoriales ;
VU la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiee, portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la
fonction publique termritoriale, notamment son article 34 ;

VU le tableau des effectifs ;

CONSIDERANT le besoin de la création d'emplois permanents de catégories A, B et C afin
d'assurer en régie une partie de la compétence de gestion des déchets ménagers de la
CCOG sur son territoire ;

CONSIDERANT le besoin d'avoir une aide permanente en termes d'organisation et en termes
de gestion administrative de leurs dossiers et du renforcement des effectifs au service
financier et au service développement économique et touristique ;

CONSIDERANT que, conformément & I'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée
portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique territoriale, les emplois de
chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou
de I'établisserent ;

La Présidente explique et propose la création d'emplois permanents & temps complet &
compter du e juin 2019, d’une part pour le service environnement tels que présentés dans le
tableau suivant :

CCOG - Service Environnement - Sous
Structuration Service ' Total
Ouvertures de Postes en prévision des Services réalisés en Régie - catégorie

Adjoint au Responsable de Service

1

Responsable Régies 1
Catégorie A i 9 1 ‘ 4

1

Ingénieur Qualité Méthodes

Ingénieur Travaux ||
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Responsable exploitation logistique

Gestionnaire de Flotte

Mécanicien

Sécrétaire Comptable RH
Responsable ISDND Ouest - Déchéterie
Catégorie B Responsable Exploitation Site MPA PAP

Opérateur Presse & balles MPA

Responsable exploitation GST/ Opérateur
Presse

Responsable exploitation PAP 1
Responsable Collecte Littoral

1

— | o | | | e |

Agents de déchéterie ISDnD Quest 4
Agents d'eniretfien 1SDnD Ouest 2

Catégorie Agents collecte MPA 4 50
¢ Agents collecte PAP 4
Agents collecte GST 2
Agents de collecte Littoral 14

45 45

D'autre part, pour les Services « Finances » et « Développement Economique et Touristique »
ont besoin d'une aide permanente, d'une part, en termes d'organisation, d'autre parl, en
termes de geslion administrative de leurs dossiers, et en renforcement des effectifs de ces
services.

A cette fin, il est nécessaire de recruter :

- Au Service financler : 2 créations d'emplois
+ Un adjoint au Responsable du service financier, catégorie A, dans le cadre
d'attaché tenitorial ;
» Un chargé de mission finance, catégorie A, dans le cadre d'attaché territorial

- Au service Développement Economique et Touristique : 3 créations d'emplois
¢ 2 Agents au développement Economique et touristique du territoire, catégorie A,
dans le cadre d'attaché teritorial.
+ | Agent au développement Economique et touristique du territoire, catégorie B,
dans le cadre de rédacteur teritorial.

La Présidente indique que ces postes, ouverts en priorité pour un recrutement statutaire,
peut-&ire pourvus par un agent contractuel. Dans cette hypothese, les agents seront
rémunérés sur les grilles indiciaires correspondant aux grades du cadre d'emploi des
attachés territoriaux et du cadres d'emploi des rédacteurs temitoriaux.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget de la Collectivité,

La Présidente précise que les dépenses sont inscrites au budget 2019 ; et imputées au
i lobalisé 012 -ch d | et des frai imilés p =
chapitre globalisé charges du personnel et des frais assimilés ppper s DEGOT.

Greffa BCL

20 MAI 2019




il est proposé au Consell Communautalre :

D'Approuver les créations des 45 emplois cités dans le tableau du service
environnement dans les grades A, B et C des filiéres technique et administrative ;
D'Approuver la création de 4 emplois de catégorie A - grades et cadre emploi des
attachés :
- Adjoint au Responsable du service financier,
- Chargé de mission finance,
- 2 Agents au développement économique et touristique du territoire
D'Approuver la création d'un emploi de catégorie B - Agent au développement
économique et touristique du temitoire —~ sur I'un des grades du cadre d'emploi des
rédacteurs teritoriqux :
D'avtorlser le Président, le cas échéant, & recruter un agent contractuel ;
D'Autoriser le Président & signer tout document administratif et contractuel s'y rapportant.

La Présidente invite les membres & en délibérer :

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE :

Qui'les explications de la Présidente et sur sa proposition,

APPROUVE les créations des 45 emplois cités dans le tableau du service
environnement dans les grades A, B et C des filiéres technique et administrative ;
APPROUVE la création de 4 emplois de catégorie A - grades et cadre emplol des
attachés :
- Adjoint au Responsable du service financier,
— Chargé de mission finance, = 1
-2 Agents au développement économique et touristique du teritoire '
APPROUVE la création d'un emploi de catégorie B - Agent au développemem
économique et touristique du temitoire — sur I'un des grades du cadre d'emplol des
rédacteurs teritoriaux ;
AUTORISE la Présidente, le cas échéant, a recruter un agent contractuel ;
AUTORISE la Présidente & signer tout document administratif el contractuel s'y rapportant.

VOTE => Pour:17 Contre : 0 Abstentions : 0

Fait & Mana. le 13 mai 2019,
Pour extrait conforme
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